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Bases convocatoria
Escuelas de gestión social y territorial 2018
SENADIS- UCT

	Contextualización



En marco del proyecto del programa de participación inclusiva territorial del Servicio Nacional de la Discapacidad (SENADIS) ejecutado por la Escuela de Terapia Ocupacional de la Universidad Católica de Temuco (UCT) se desarrollarán en la región de La Araucanía dos escuelas de gestión social y territorial (EGS) que contarán con 25 cupos, para dirigentes de organizaciones sociales funcionales de y para personas en situación de discapacidad que serán de distintos territorios de la región.

[bookmark: _GoBack]Las escuelas de gestión social y territorial contarán 7 módulos cada una (7 horas cada uno), con clases 1 vez por semana en el campus San Francisco de la UCT, la primera escuela contará con contenidos básicos necesarios para la preparación del dirigente para su gestión en la correspondiente organización, mientras que la segunda profundizará dichos contenidos enfatizando en el diseño y formulación de proyectos donde cada participante deberá formular un proyecto para su respectiva organización, de dichos proyectos serán seleccionados 8 (ocho) proyectos que serán financiados por un monto de $1.000.000 (Un millón de pesos) cada uno.

	Dirigido a:



Dirigentes de organizaciones de y para personas en situación de discapacidad (PeSD) que cuenten con personalidad jurídica vigente otorgada por la Municipalidad correspondiente. 

	Ejecución de la escuela:



Las clases serán desarrolladas en la Universidad Católica de Temuco Campus San Francisco una vez por semana durante 14 semanas, incluye alimentación y aporte para traslados. 

	Objetivos:



Objetivo general

Fortalecer a través de la capacitación y enseñanza de diversas estrategias y herramientas que potencien el liderazgo y desarrollo de las organizaciones de y para personas en situación de discapacidad de La Araucanía. 

Objetivos Específicos

1. Fortalecer las habilidades personales para el liderazgo incorporando herramientas y estrategias prácticas. 
2. Conocer la evolución de conceptos de discapacidad e inclusión y su relación con el marco normativo vigente en Chile.
3. Valorar la importancia de la participación y la organización para la inclusión social.
4. Planificar, formular, postular y evaluar un proyecto social.
6. Identificar experiencias exitosas de redes de trabajo colaborativo intersectorial.
7. Fortalecer el trabajo colaborativo de sus organizaciones conociendo nuevas redes de apoyo.
8. Aprender herramientas que les permita desarrollarse junto a sus organizaciones.

	Requisitos:



Para el dirigente representante:

· Tener más de 18 años.
· Ser parte de la directiva de una organización de o para PeSD.

Para la organización:

· Tener personalidad jurídica vigente.
· Estar inscrito en el registro de receptores de fondos públicos.
· Tener RUT de servicio de impuestos internos.


	Postulación:



Para la postulación deberá entregar la siguiente documentación en formato digital (escaneada) al correo: Proyectosenadis2017@uct.cl hasta el día 09 de marzo a las 14:00 Hrs.

1. Formulario de postulación (Anexo 1)
2. Declaración jurada dirigente postulante (Anexo 2)
3. Compromiso directiva de la organización (Anexo 3)
4. Cedula de identidad del dirigente
5. Credencial de discapacidad del dirigente (cuando corresponda)
6. Certificado de personalidad jurídica con directorio vigente
7. Fotocopia simple RUT servicio de impuestos internos de la organización
8. Certificado de receptores de fondos públicos de la organización

	Proceso de selección:



Será realizada por una comisión compuesta por un representante de la Dirección Regional de Senadis, un representante del Consejo de la Sociedad Civil ante Senadis y el equipo ejecutor de la Universidad Católica de Temuco, a través de una pauta de evaluación con un máximo de 90 puntos, la pauta se encuentra disponible en el anexo 4. 

Criterios de Selección

· Experiencia de la organización en ejecución de proyectos.
· Representante con situación de discapacidad.
· Participación en escuelas de gestión social y territorial 2015-2016.
· Ubicación de la organización.
· Contexto de la organización. 

	Plazos del proceso



	Admisibilidad 
	12 de marzo

	Evaluación técnica y Selección
	13-14 de marzo

	Difusión de los resultados
	15 marzo

	Inicio de clases escuela, módulo 1
	21 marzo



	Datos de contacto



Para mayor información y resolución de dudas, enviar correo electrónico a: proyectosenadis2017@uct.cl hasta el día 08 de marzo 2018.




	ANEXO 1



FORMULARIO DE POSTULACION 
		      
                                                                                    
 Fecha de postulación   				               


   
I.- IDENTIFICACION DEL POSTULANTE:
	Nombre del dirigente:
	


	Rut:
	


	RND: 

	

	Dirección
	


	Teléfono

	

	Correo

	



II.- ANTECEDENTES DE LA ORGANIZACIÓN:
	Nombre Organización:

	N° Personalidad Jurídica:
	Fecha de constitución:

	Número de socios:
	


	
	Nombre de la Organización:
	

	R.U.T. :
	

	Dirección :
	

	Nombre Representante Legal:
	

	R.U.T :
	

	Domicilio:
	

	Fono:
	

	Correo:
	







__________________
NOMBRE, FIRMA Y RUT 
DIRIGENTE POSTULANTE 




	ANEXO 2





DECLARACIÓN JURADA
DIRIGENTE POSTULANTE


 
______________, ____ de ____________ de 2017 

Yo___________________________________________Rut____________________ con el cargo de_____________________________________ en la organización _____________________________________________________,  con Personalidad Jurídica Nº________________ de fecha________________, representada por su presidente Don(ña)________________________________________________________________________RUT_______________________ .

Declaro mi voluntad de participar de las escuelas de gestión social y territorial en calidad de estudiante representando a la organización ya individualizada.
Declara conocer y haber dado lectura a las presentes Bases de Convocatoria Escuela de gestión social y territorial ejecutada a través del proyecto de Participación Inclusiva Territorial de la escuela de terapia ocupacional de la Universidad Católica de Temuco y el Servicio Nacional de Discapacidad (Senadis), aceptando que la postulación será declarada “Rechazada” si no presentase toda la documentación requerida para la postulación, sin derecho a apelación.
Estoy en conocimiento que debo cumplir con los requisitos de asistencia y académicos de la primera escuela satisfactoriamente para poder cursar la segunda escuela donde se financiaran 8 iniciativas de proyectos recibiendo financiamiento de $1.000.000 (Un millón de pesos) y que la selección será realizada por una comisión una vez finalizando la escuela de gestión. 




__________________________________
 FIRMA Y RUT DIRIGENTE POSTULANTE 



______________, _______ DE ____________ de 2018.  












	ANEXO 3




COMPROMISO 
DIRECTIVA DE LA ORGANIZACIÓN 


 _______________, ____ de ____________ de 2018 

La organización _____________________________________________________,  con Personalidad Jurídica Nº________________ de fecha________________, representada por su presidente Don(ña)___________________________________________RUT________________.

Declaramos nuestra voluntad de ser representados en la escuela de Escuela de Gestión Social y Territorial por Don(ña)___________________________________ RUT______________, en adelante REPRESENTANTE.
Declaramos conocer y haber dado lectura a las presentes Bases de Convocatoria Escuelas de Gestión Social y Territorial ejecutadas a través del proyecto de Participación Inclusiva Territorial de la Escuela de Terapia Ocupacional de la Universidad Católica de Temuco y el Servicio Nacional de Discapacidad (Senadis).
Declaramos conocer que nuestro representante deberá cumplir con los requisitos de asistencia y académicos de la primera escuela satisfactoriamente para poder cursar la segunda escuela donde se financiaran 8 iniciativas de proyectos recibiendo financiamiento de $1.000.000 (Un millón de pesos) y que la selección será realizada por una comisión una vez finalizando la escuela de gestión. 
Nos comprometemos a apoyar a nuestro representante en todo lo que se nos solicite durante el diseño y ejecución del proyecto que se realizará durante la escuela de gestión, colaborando en todo lo necesario para que tanto los fondos como la ejecución del mismo sean las comprometidas con la Universidad Católica y Senadis. 

----------------------------------------------------
Nombre y firma 
Presidente (a)
-------------------------------------------------
Nombre y firma 
Tesorero (a)

--------------------------------------------------
Nombre y firma 
Secretario (a)







Timbre de la Organización













	Anexo 4



	
Pauta de evaluación a postulantes


	Criterios
	Ptje.
	x

	Representante 
	Cuenta con credencial de discapacidad
	20
	

	
	No cuenta con credencial de discapacidad 
	0
	

	Experiencia en ejecución de proyectos
	La organización  no ha ejecutado proyectos 
	0
	

	
	La organización ha ejecutado 1- 2 proyectos
	10
	

	
	La organización ha ejecutado 3 o más proyectos
	15
	

	Participación en escuelas de gestión social y territorial
	Si ha participado en escuelas de gestión social y territorial anteriormente
	0
	

	
	No ha participado en escuelas de gestión social y territorial 
	10
	

	Ubicación de la organización
	Está ubicada en la provincia de Malleco
	10
	

	
	Está ubicada en la provincia de Cautín 
	0
	

	Contexto de la organización 
	Está ubicada en un sector rural
	10
	

	
	Está ubicada en sector urbano
	0
	

	TOTAL 
	75
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